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trzeciego cyklu szkolen
sciezka projektowa

"Od projektu do projektu" to czesto codziennosc zycia organizacji
pozarzgdowych. Biorgc udziat w tej Sciezce szkoleniowej kazda osoba
uczestniczgca bedzie pracowac nad wtasnym pomystem na projekt.
Przechodzgc przez kolejne etapy i tematy szkolen, przygotujemy
wspolnie obszerny materiat, ktory da kazdej organizacji mozliwosc
generowania i realizacji projektow. Bedziemy pracowac na wzorach
dokumentdw, stworzonych przez trenerdow i ekspertow z wieloletnim
doswiadczeniem, rozwigzywac zadania domowe, indywidualnie

| w grupie analizowac zagadnienia i formutowac zatozenia
projektowe.

Sciezka projektowa to nie cykl osobnych szkolen. Kazde spotkanie,
szkolenie czy webinarium bedzie budowac na doswiadczeniu

i wiedzy z poprzednich. Bedziecie tworzy¢ plan projektu, sktadajgcy
sie z diagnozy, opisu projektu, budzetu i harmonogramu, planu
montazu finansowego oraz przebiegu jego realizacji wraz

Z zaangazowaniem partnerow. Po zamknieciu szkolen bedziecie
mogli skorzystac z indywidualnych konsultacji Waszych projektow.

Tematy i terminy szkolen

Spotkanie wprowadzajgce (online)
14 pazdziernika 2022, godz. 10.00-11.30

Diagnoza jako podstawa dobrego projektu
19 pazdziernika i 2 listopada 2022, godz. 09.30-14.00

Myslenie projektowe (online)
15117 listopada 2022, godz. 09.30-14.30

Budzetowanie, harmonogram oraz narzedzia finansowania
4 webinaria wprowadzajgce 8, 18, 21 i 25 listopada 2022, godz. 10.00

szkolenie stacjonarnie w Warszawie:

30 listopada - 2 grudnia 2022
sroda, 30 listopada 2022, godz. 09.00-17.00
czwartek, 1 grudnia 2022, godz. 09.00-17.00
pigtek, 2 grudnia 2022, godz. 09.00-17.00

Budowanie partnerstw i wspotpraca partnerska (online)
12114 grudnia 2022, godz. 09.30-14.00

Zarzadzanie projektem (online)
9112 stycznia 2023, godz. 09.30-15.00
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Diagnoza jako podstawa dobrego projektu

10 godzin szkoleniowych

Szkolenie z diagnozy to pierwszy i zarazem najwazniejszy -
wyjsciowy etap Sciezki projektowej. Prawidtowo przeprowadzona
diagnoza zapewnia nie tylko orientacje w srodowisku,

w ktorym pracujemy, czy potrzeby grup, z ktérymi pracujemy.
Diagnoza pozwala opisac ztozonosc proceséw zachodzgcych

w konkretnej grupie, zidentyfikowac problemy, ich zwigzki
przyczynowo-skutkowe a takze mozliwe konsekwencje.

Efektem szkolenia bedzie zatem "zmapowana" spotecznosc

| gtbwne wyzwania, ktdre stang sie zaczgtkiem do formutowania
projektu.

Terminy szkolenia:

Sr,19 pazdziernika 2022, godz. 09.30-14.00, Zoom - czesc 1.
sr, 2 listopada 2022, godz. 09.30-14.00, Zoom - czesSc 2.

Prowadzgca: Anna Miodynska

online

Z wyksztatcenia przyrodniczka i edukatorka. Absolwentka szkot
trenerskich i studiow podyplomowych w zakresie pracy

z grupami. Prowadzi dziatania poSwiecone partycypadc;ji
mieszkancow w planowaniu rozwoju kultury w ramach strategii
rozwoju miast, gmin i wsi, we wspotpracy z organizacjami,
instytucjami i jednostkami samorzgdu terytorialnego.

Przez bardzo wiele lat byta zwigzana z Matopolskim Instytutem

Kultury w Krakowie.

Obecnie wspottworzy matg fundacje eksplorujgcg kulture

miejsc.
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Myslenie projektowe

12 godzin szkoleniowych

Skutecznos¢ myslenia projektowego zalezy od rzetelnosci diagnozy -
zarOwno naszego otoczenia, jak i naszej organizacji oraz prawidtowego
zdefiniowania zmiany, ktorg chcemy wywotad. Szkolenie uczy, krok po
kroku, budowac zwigzki logiczne pomiedzy kolejnymi elementami
projektu, analizowac ryzyka jego realizacji i zabezpieczac jego trwatosc.

W trakcie zajec przygotujemy opis zatozen i gtbwnych czesci projektu na
specjalnie do tego celu opracowanym, uniwersalnym wzorze, ktory moze
postuzyC organizacji do planowania finansowania oraz realizacji zadan.

Gtowne zagadnienia, ktére zostang poruszone podczas spotkan to:
e Definiowanie i zwigzki logiczne: problemy, potrzeby i wyzwania,
e Drzewo problemu i drzewo celu, Rezultaty SMART,
e Dziatania w projekcie - ¢wiczenia kreatywne;
e Formutowanie logiki projektowej: zasoby - dziatania -
produkty/rezultaty - cel - wptyw;
e Definiowanie i opisywanie wskaznikéw: dziatania, produkty i rezultaty;
e Ryzyka realizacji projektu;
e Trwatosc projektu: terminologia i praktyczne dziatania
Terminy szkolenia:

wt, 15 listopada 2022, godz. 09.30-14.30, Zoom - czesc 1.
cz, 17 listopada 2022, godz. 09.30-14.30, Zoom - czesc 2.

online

Prowadzgca: Magdalena Krasowska-lgras

Fundraiserka i koordynatorka projektéw, szczegdlnie

w obszarze wspotpracy miedzynarodowej, edukacji osob
dorostych i edukacji kulturalnej.

Projektantka proceséw edukacyjnych, trenerka organizacji
pozarzgdowych i instytucji kultury, prowadzgca zajecia na
kierunku ,Sztuki spoteczne” w Instytucie Kultury Polskiej UW,
menedzerka ds. komunikacji i rozwoju instytucjonalnego

w Programie Aktywni Obywatele-Fundusz Regionalnych,
byta ekspertka UE w programie , Kultura i Kreatywnosc".
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Budzetowanie, harmonogram oraz narzedzia finansowania
4 webinaria onlline + szkolenie stacjonarne: 24 godzin szkoleniowych

Powstajgcy w procesie projekt musi zosta¢ umieszczony w czasoprzestrzeni
organizacyjnej i finansowej. W tym celu spotkamy sie na szkoleniu, ktérego efektem
bedzie przygotowanie szczegdtowego zakresu oraz grafiku dziatan i zadan w projekcie
w kolejnosci chronologicznej. Przenalizujemy réwniez zobowigzania i procedury
finansowe, wynikajgce ze skali i sposobu realizacji dziatan i umiescimy je w planie
finansowania projektu, zawierajgcym przewidywane koszty i czas ich wydatkowania

Na przygotowany projekt trzeba zdoby¢ fundusze. Cykl webinaryjno-szkoleniowy
pozwoli dopasowac konkretne modele finansowania dziatalnosci spotecznej do
specyfiki przygotowywanego projektu. W trakcie warsztatu kazdy z uczestnikow
przekona sie, ktore z dostepnych mozliwosci pozyskiwania srodkéw mogg byc
odpowiednie dla catosci bgdz czesci jego projektu, a takze nauczy sie w jaki sposéb
negocjowac, argumentowac i lobbowac za jego realizacjg, w trakcie rozmow,

we wniosku grantowym czy ofercie dla klienta.

Efektem udziatu w tych szkoleniowych jest przygotowanie przez uczestnikow planu
montazu finansowego, zaktadajgcego sfinansowanie projektu z przynajmniej trzech
wybranych modeli finansowania.

Miejsce szkolenia stacjonarnego i zakwaterowania:

Hotel Reytan
Warszawa - Mokotéw, ul. Tadeusza Rejtana 6

L
. .

Terminy szkolenia:

4 WEBINARIA WPROWADZAJACE:
Granty i wnioski

online

wt, 8 listopada 2022, godz. 10.00 Zoom

Wspotpraca z biznesem

pt, 18 listopada 2022, godz.10.00 Zoom

Dziatania komercyjne

pn, 21 listopada 2022, godz. 10.00 Zoom

Wspotpraca z osobami prywatnymi

pt, 25 listopada 2022, godz. 10.00 Zoom

SZKOLENIE STACJONARNE
Budzetowanie i harmonogram:

sr, 30 listopada 2022, godz. 09.00-17.00
Wspotpraca z biznesem i osobami prywatnymi

cz, 1 grudnia 2022, godz. 09.00-17.00

Granty i wnioski oraz dziatania komercyjne

pt, 2 grudnia 2022, godz. 09.00-17.00

Szkota
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https://www.reytan.pl/
https://www.reytan.pl/

Budzetowanie, harmonogram oraz narzedzia finansowania
4 webinaria onlline: 4 godziny + szkolenie stacjonarne: 24 godziny szkoleniowe

Prowadzgca: Magdalena Krasowska-lgras budzetowanie i harmonogram oraz granty i wnioski

Fundraiserka i koordynatorka projektow, szczegdlnie w obszarze wspdtpracy miedzynarodowej, edukacji oséb dorostych
i edukacji kulturalnej. Projektantka procesow edukacyjnych, trenerka organizacji pozarzgdowych i instytucji kultury,
prowadzgca zajecia na kierunku ,Sztuki spoteczne” w Instytucie Kultury Polskiej UW, menedzerka ds. komunikacji

| rozwoju instytucjonalnego w Programie Aktywni Obywatele-Fundusz Regionalnych, byta ekspertka UE w programie

.Kultura i Kreatywnosc¢”

Prowadzacy: Michat Serwinski wspoétpraca z biznesem i osobami prywatnymi

Z wyksztatcenia dziennikarz i kulturoznawca. Od 13 lat zawodowo zwigzany z organizacjami spotecznymi.
Doswiadczenia zdobywat m.in. w Fundacji Anny Dymnej ,,Mimo Wszystko” i Polskiej Akcji Humanitarnej (PAH).
Wspottworca i cztonek zarzgdu Stowarzyszenia Wzmacniacz. Redaktor prowadzgcy Bloga Sektor 3.0. Doradza
organizacjom w zakresie fundraisingu, komunikacji, marketingu i wykorzystywania nowych technologii.

Prowadzgca: Noemi Gryczko dziatalnoé¢ komercyjna

projektuje doswiadczenia edukacyjne online i offline. Uczy, jak wykorzystywac technologie, aby lepiej angazowac
pracownikéw, studentéw i uczestnikdw konferencji. Wspierata ponad 400 wyktadowcow i doktorantéw Uniwersytetu
Warszawskiego w transformacji cyfrowej. Wdraza projekty rozwoju kompetencji cyfrowych, m.in. My Digital Life.
Wspotautorka ksigzki , Biznes w swiecie mobile” (wyd. Poltex, Warszawa 2018). Ambasadorka EPALE.
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Budowanie partnerstw i wspoétpraca partnerska
10 godzin szkoleniowych

Wspotpraca partnerska jest jednym z wielu czynnikow wptywajgcych na
sprawng realizacje projektu - ale rowniez tym, ktory moze najbardziej
zmienic jego losy. Analiza interesariuszy, wybor potencjalnych partnerow i
sposoby budowania relacji, rowniez formalnych pozwolg uczestnikom
podjgc¢ odpowiedzialne decyzje - i wzmocni¢ w ten sposob skutecznos¢
oddziatywania swojego projektu.

Jesli czujecie, ze w Waszej spotecznosci wiele podmiotoéw dziata na wtasng
reke, brakuje wymiany informacji i zasobdw, nie podejmujecie razem
waznych dla mieszkancow i mieszkanek tematéw albo wspotpraca
partnerska wymaga "odswiezenie”, to spotkanie jest dla Was.

Podczas szkolenia na konkretnych przyktadach poznacie zasady i modele
wspotpracy partnerskie;j.

Terminy szkolenia:

pn, 12 grudnia 2022, godz. 09.30-14.00, Zoom - czesc 1.
Sr, 14 grudnia 2022, godz. 09.30-14.00, Zoom - czesc 2.

L
. .

Prowadzgca: Marta Henzler

z wyksztatcenia socjolozka i edukatorka. Pracuje gtownie
jako superwizorka, trenerka, animatorka. Na co dzien
zwigzana ze Stowarzyszeniem BORIS, aktywna cztonkini
Stowarzyszenia Trenerow Organizacji Pozarzgdowych
STOP, wiele lat zwigzana ze Stowarzyszeniem CAL.

Od 2003 roku pracuje rozwojowo z przedstawicielami
| przedstawicielkami instytucji i organizacji
pozarzgdowych, grup nieformalnych, sgsiedztw,
partnerstw, wspiera ich w tworzeniu sytuacji
edukacyjnych, ktore uczg, wzmacniajg, budujg wiezi.
Wazne sg dla niej watki rownosci i roznorodnosci
oraz dziatan na rzecz rozwoju spotecznosci lokalnych.

online
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Zarzadzanie projektem
12 godzin szkoleniowych

Opracowany projekt powinien zosta¢ wdrozony, w sprawny dla
organizatoréw i efektywny dla odbiorcéw sposéb. Zasady i plany
dobrego zarzgdzania bedg tematem ostatniego szkolenia, ktore czerpac
bedzie z wiedzy i umiejetnosci zgromadzonych podczas poprzednich
spotkan. Podczas zajec zostanie przygotowany (bazujgcy na
harmonogramie) plan realizacji projektu, zawierajgcy wspotprace,
podziat obowigzkow w ramach zespotu projektowego (rowniez z
udziatem partneréw zewnetrznych) oraz przygotowac sie do
zorganizowania spotkania inauguracyjnego (kick off meeting). Na
podstawie barwnych przyktadéw omowione zostanie w jaki sposob
udrozni¢ komunikacje w zespole oraz jak identyfikowac, umiejetnie
reagowac na ryzyka projektowe. Osobna czesc zostanie poswiecona
kontroli wydatkow, monitorowaniu realizacji oraz osiggania rezultatow a
takze analizie jakosSci przygotowywanych dziatan.

Terminy szkolenia:

pn, 9 stycznia 2022, godz. 09.30-15.00, Zoom - czesc 1.
cz, 12 stycznia 2022, godz. 09.30-15.00, Zoom - czesc 2.

L
. .

online

Prowadzacy: Damian Dec

Z wyksztatcenia politolog, z pasji - trener.

Od 2004 roku prowadzi szkolenia, moderuje spotkania,
seminaria i konferencje. Jego doswiadczenie w tym obszarze
wynosi w sumie ponad cztery tysigce godzin.

Specjalizuje sie w tematach zwigzanych z zarzgdzaniem,
rozwijaniem wspotpracy i integracji w zespole, rozwigzywania
konfliktdw, komunikacji interpersonalnej, planowania
strategicznego i partycypacyjnego. Posiada bogaty warsztat
trenerski i 16-letnie doswiadczenie zawodowe.

W swojej pracy kieruje sie indywidualnym podejsciem,
koncentruje sie na poszukiwaniu rozwigzan.
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~Szkota Aktywnego Sektora. Program rozwoju organizacji i budowania sieci wspotpracy" to projekt
realizowany przez Fundacje Edukacja dla Demokracji oraz Fundacje Rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego.
Projekt finansowany przez Islandig, Liechtenstein i Norwegie z Funduszy EOG w ramach Programu Aktywni

Obywatele - Fundusz Regionalny.

Szkota
Aktywnego
Sektora



